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Az SZMSZC Nadasdy Tamas Kozgazdasagi, Informatikai, Miiszaki Szakkdzépiskolaja, Szakiskolaja és Kollégiuma
— a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény, a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIII 31.) EMMI rendelet, a tankdnyvpiac rendjérol szold
2001. évi XXXVIL torvény, valamint a szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL toérvény alapjan — meghatarozza
a hazirend témakorébe tartozo szabalyokat.

L. Bevezeto rész

1. A hazirend célja

A héazirend célja, hogy - tobbek kozott - megallapitsa:

- az egyes tanuloi jogok gyakorlasanak maodjat,

- az egyes tanuloi kotelezettségek teljesitésének modjat,

- az iskolai tanul6i munkarendet, a tandrai €s tandran kiviili foglalkozasok rendjét, az iskola és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét, az iskola altal szervezett, a pedagogiai
program végrehajtasahoz kapcsolodo, iskolan kiviili rendezvényeken megengedett tanuloi magatartast.

2. A hazirend hatalya
2.1. A hazirend személyi hatalya kiterjed:
- az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1év6 személyre,
- az iskolai ellatasdban részesiilo tanuldra, illetve meghatarozott esetekben a sziildre, kiilondsen a kiskoru
tanulo sziilgjére.
2.2. A hazirend iddbeli hatélya:
- a tanuldk és sziileik vonatkozdsdban a beiratkozaskor (az intézményi tanuléi jogviszony kezdetekor)
keletkezik és az intézményi tanuloi jogviszony megsziinéséig tart,
- kiterjed a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is.
2.3. A hazirend teriileti hatalya:
A héazirend el6irasait
- az intézmény teriiletén,
- illetve az intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok esetében az intézményen kiviil is alkalmazni
kell.
2.4. A hazirend hatalyba 1épésére vonatkozo szabalyok:
A héazirendet az iskolaigazgatd késziti el és a nevelOtestiilet fogadja el. A hazirend elfogadésakor, illetve
modositasakor a sziil6i szervezet, az iskolai didkonkormanyzat véleményezési jogot gyakorol.
A hazirendet a nevelGtestiilet részérdl az igazgato irja ala.

3. A hazirend nyilvanossaga
A héazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni.
A héazirend egy-egy példanyat at kell adni:
- asziloi szervezet elndkének,
- adidkdnkormanyzat képviseldjének,
- valamennyi pedagogusnak és egyéb foglalkoztatottnak,
- atanuldnak, illetve a tanul¢ sziildjének az iskolaba torténd beiratkozaskor.
A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy példanyat ismét at
kell adni az érintetteknek.

IL. A hazirend kotelezo elemei

1. Gyermek, tanulé tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo eldirasok
A) A tanul6 tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasa
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Ha a tanul¢ a tanitési 6rarol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:
a) a tanuld — kiskoru tanuld esetén a sziilo eldzetes irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a tavolmaradasra. Az
engedélyezés helyi rendje a kdvetkezo:
- hivatalos kikérdt kell benyujtani, melyet:
- az osztalyfonok (ha a kikérés 1-3 napig terjed), illetve
- aziskolaigazgato6 (ha a kikérés 3 napon tul terjed) hagy jova,
- adontésrdl a tanuldt, illetve a kiskoru tanuld sziilgjét irasban tdjékoztatni kell,
- a dontésnél figyelembe veendd szempontok:
- atanuld mulasztasainak szama és jellege,
- atavollétnek a tanul6 tanulmanyaira gyakorolt varhato hatasa.
b) a tanuld beteg volt, s ezt az alabbiak szerint igazolja, a betegség miatti mulasztds igazoldsara orvosi igazolas
sziikséges annak érdekében, hogy igazolt legyen az a tény is, hogy a tanuld ismét egészséges, és latogathatja az
intézményt. Az igazolast az ellenérzébe kell beiratni a betegséget igazold orvossal.
¢) a tanul6 hatosagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A tanul6 hidnyzasat a hatosag altal
kiallitott igazolassal kell igazolni.
d) a tanul6 egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A hianyzasat a nagykoru tanulo és a
sziil6, kiskort tanulod esetén a sziilo igazolhatja. Az igazolas az ellendrzdbe torténd bejegyzéssel torténik.
A tanul6 részére a sziil6 6sszesen legfeljebb hadrom tanitdsi napot igazolhat a fentiek alapjan.
A sziil6 nem koteles indokolni a tanulo hianyzasanak okat.
A hianyzas igazolasat az oktatasban valo ismételt részvétel megkezdését kovetden, de legkésébb 8 tanitasi napon
beliil be kell mutatni.
Ha a tavolmaradast a tanuld nem igazolta, akkor a mulasztés igazolatlan.
B) A késések és azok igazolasa
Ha a tanul¢ a tanoérai foglalkozasok kezdetére nem érkezik meg, a késését igazolnia kell.
A késéseknél nem kell figyelembe venni azokat a késéseket, melyek:
- arendkiviili id6jarasi koriilmények miatt kdvetkeztek be, pl.: a nagy havazas, 6nos eso,
- a tanuld Onhibajan kiviili koriilmények miatti kovetkeztek be, pl.: vidéki menetrend szerinti
tomegkozlekedési jarat kimaradasa, késése, menet kozbeni meghibasodasa stb.
Késésnek mindsiil, ha a tanul6 a becsengetést kdvetden:
- nem tartézkodik a tanteremben, illetve
- zarva tartott (az 6rakdzi sziinetekben és a hasznalaton kiviili idében) tanteremben tartandd tanérak esetében
a tanterem elott.
A tanar a késést az elektronikus naploba - a késés percben kifejezett idétartamaval egyiitt - bejegyzi.
A s7iil6 is igazolhatja a késést, figyelembe véve azt, hogy a sziil6 altal igazolhatd késések és mulasztasok egyiittes
értéke nem haladhatja meg a 3 tanitasi napnak megfeleld draszamot.
A késések idejét a tanévben Gssze kell adni. Amennyiben ez az id6 eléri a tandrai foglalkozas idejét, a késés egy
igazolt vagy igazolatlan 6éranak mindsiil.
A kés6 tanul6é nem zarhat6 ki a tanorarol.

2. A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések, tovabba a tanulé altal eléallitott
termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkoezo6 dijazas szabalyai
A) A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések
Erintettek kore:
- A nappali oktatas munkarendje szerinti felkészitésben a masodik szakképesitésre vald felkésziilok kore.
- A nappali oktatds munkarendje szerinti szakkdzépiskolaban a nem tankoételes tanulok vagy szakképzo
évfolyamon tanulmanyi eredmények nem teljesitése miatt az évfolyamot masodik alkalommal ismétlok.
- Etkezést igénybe vevok
A téritési dijat altalaban eldre kell megfizetni, a talfizetés 6sszege a kdvetkezo havi téritési dij 6sszegébol levonasra
kertil. A téritési dij visszafizetése készpénzben az intézményi jogviszony megsziinését kovetden torténik, az érintett
irasbeli értesitését kovetden.
A téritési dij fizetési modja:
- készpénz,
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atutalas,
beszedési megbizas,
csekk.

A menzai étkeztetésre vonatkozo szabalyok év elején a tanulokkal ismertetésre keriilnek.

B) A tanul6 altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkoz6 dijazas szabalyai:

A tanitasi orak keretében, a tanitasi folyamat részeként, rendszeresen, csoport keretében elkészitett dolgok vagyoni
jogéanak atruhazasa esetén a megfeleld dijazast a teljes oktatasi folyamatban résztvevok altal végzett tevékenységre
megallapithato eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani.

3. A nem alanyi jogon jaro tankonyvtamogatas elve és az elosztas rendje

1.

2.

3.

Az iskola a normativ kedvezményeknek megfeleld igények kielégitését kovetden benyujtott tovabbi
igényeket:

a rendelkezésre allo targyévi tankonyv-tamogatasi keret, valamint

a konyvtari tankdnyvkészlet figyelembevételével, a 2.-3. pont szerint hatdrozza meg:

A nem alanyi jogon jard tankonyvtadmogatasokat elsdsorban a konyvtarban 1€év0 tankonyvek és tartds
tankonyvek kdlcsonzésével kell biztositani.

A tankonyvkolesonzés az iskolai konyvtar kozremiikddésével torténik.

4. A tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanuldk rendszeres tijékoztatasanak rendje és formai
A) A tanulé véleménynyilvanitasanak rendje, formaja

7.

A tanul6 joga, hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson:
az oktatasi intézmény miikddésével €s a tanulokkal kapcsolatos minden kérdésrol,
az 6t neveld és oktatd pedagogus munkajarol,
az iskola miikodésérol.
A tanul6 a véleményét:
onalloan, sajat maga, illetve
a tanulok képviselete ttjan is elmondhatja.
a. Aziskola a tanuldk szdmara a kovetkezok szerint biztositja a szabad véleménynyilvanitas jogat:
A tanul6 a véleménynyilvanitasi jogaval a tanitasi 6ran a pedagogus altal meghatarozott keretek kozott élhet.
(A pedagogus az 6ra menetéhez, felépitéséhez igazodva adhat alkalmat arra, hogy a tanulok véleményt
nyilvanithassanak.)
A tanul6 véleményt nyilvanithat az egyéb foglalkozasokon, a foglalkozast vezeto altal meghatarozott keretek
kozott.
A tanul6 szabadon véleményt nyilvanithat az iskola erre a célra létrehozott, erre alkalmat ad6 férumain, az
adott féorumon meghatarozott, szabalyozott modon.
Ilyenek: a didkdnkormanyzat, a sziildi szervezet, valamint egyéb iskolai kozosségek forumai. Ezek
mikddését sajat milkodési szabalyzatuk hatdrozza meg, melyek nyilvanosak.
A tanul9, illetve kiskora tanuld esetén a sziil¢ az 1. pontban meghatarozott jogokat
szOban:
a diakférumokon, illetve
az iskola vezet6i vonatkozasaban fogadoorajuk idejében,
irasban az érintett személyhez, illetve forumhoz valé benyujtassal gyakorolhatja.
A véleménynyilvanitas formai kiilondsen:
személyes megbeszélés,
gyllésen, forumon val6 felszolalas, véleménykozlés,
irasos megkeresés, véleménynyilvanitas.
A pedagdgusok és az intézményvezetdk feladata, hogy biztositsak a tanulok véleménynyilvanitasi
szabadsagat.
A véleménynyilvanitas gyakorlasa soran a tanuld nem sértheti
az iskola alkalmazottjainak,
a tobbi tanulonak a személyiségi jogait, emberi méltosagat.

B) A tanulék rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai
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1. A tanuld joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol, a személyét, illetve a tanulmanyait érinté kérdésekrol.

2. Ennek érdekében a tanulo joga, hogy:

- tanulmanyi elémenetelét, tanulmanyai értékelését megismerje,

- ismerje a teljesitménye értékelésének elveit és eredményét (az értékelési elveket a tanév elején a
pedagdgusok ismertetik a tanuldkkal),

- megismerje a szamonkérések formait €s ¢vkozi rendjét, a megirando témazard dolgozat idejérdl (legalabb 1
héttel kordbban) elére tajékoztatast kapjon — figyelembe véve a helyi tanterv erre vonatkozé rendelkezéseit,

- irasbeli dolgozatat annak megirasatdl szamitott 10 munkanapon beliil, a pedagogus értékelését kovetden
visszakaphassa, megtekinthesse,

- tanulmanyairol tajékoztatast kapjon gy, hogy tantargyanként €s félévenként legalabb a heti 6raszammal
megegyez0 + egy, de legalabb két érdemjegye legyen.

3. A tanul6 joga, hogy informaciot kapjon:

- aziskola mikdédésével, mitkodési rendjével kapcsolatos kérdésekrol,

- aziskolai pedagogiai programrol és a helyi tantervrél.

4. A tanuld joga, hogy kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagdgusaihoz, s arra legkés6bb a megkereséstol
szamitott tizenot napon beliil érdemi valaszt kapjon.

5. A tanulé, illetve kiskoru tanulé esetén a sziilé az 1. pontban meghatarozott jogokat

- szoban:

- adiakforumokon, illetve

- aziskola vezet6i vonatkozasaban fogadodrajuk idejében,

- {irasban az érintett személyhez, illetve forumhoz valé benyujtassal gyakorolhatja.

6. A pedagbdgusok és az intézményvezetd feladata, hogy gondoskodjanak arrél, hogy a tanulok ismerjék meg a
tajékoztatasukra vonatkozo rendet, a tajékoztatas formait.

7. A tajékoztatds formai:

- szobeli tajékoztatas,

- irasbeli tajékoztatas.

8. A tajékoztatas a tartalmanak, jellegének megfelelen torténhet:

- kozosen, illetve

- egyénileg.

9. A tanuldval kapcsolatban tajékoztatast adhat:

- az intézményvezeto,

- anevel6testiilet,

- aszaktanar,

- az osztalyfonok,

- az oktato-neveld munkat végz6 pedagdgus.

10. A tajékoztatas rendje a kdvetkezo:

- aziskola nyilvanos dokumentumai:

- azSZMSZ,

- apedagobgiai program

- mindenki szamara elérhetd helyen (pl.: a honlapon, a konyvtarban) elhelyezésre keriilnek,

- a hazirend a honlapon folyamatosan megtekinthetd, illetve annak egy példanyat a tanulonak, illetve a
szlilonek at kell adni.

11. Az iskola koteles a 10. pontban meghatarozott dokumentumokrol szoébeli tajékoztatast is adni a
dokumentumok elfogadasa, valamint modositasa esetén.

12. A tanuld, illetve a sziilo szoban jelezheti tovabbi tajékoztatasi igényét. Az igényt - annak jellegétol fiiggéen
- az iskola foglalkoztatottja a dokumentumokba vald betekintési lehet0ség biztositasaval, illetve szobeli
tajékoztatas nytjtasaval elégiti ki.

13. Az intézmény zarva tartdsara vonatkozo tajékoztatds megtorténik a sziiléi értekezleteken, a tanulok,
ellendrzojébe valod bejegyzéssel, valamint a tajékoztatas iskolai hirdetdtablara torténd kifiiggesztésével,
illetve az elektronikus hirdetétablan torténd megjelenésével.

5. A gyermekek, tanulék jutalmazasanak elvei és formai
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1. A tanulok jutalmazasanak elvei
Jutalom kiilonb6z6 szempontok figyelembevételével adhatd. Kiemelt szempontok:
- tanulmanyi eredmény,
- szorgalom,
- magatartas,
- sportteljesitmény,
- kulturalis tevékenység,
- kozosségi tevékenység.
A tanulmanyi eredménnyel kapcsolatban jutalmazhato:
- az osztalyon, iskolan beliil kiemelkedd tanulmanyi eredmény,
- akiilénb6z0 szintli tanulmanyi versenyen elért jo eredmény.
A szorgalommal kapcsolatban jutalmazhaté az osztalyon, iskolan beliil kiemelkedd szorgalom.
A magatartassal kapcsolatban jutalmazhato6 a kdvetendd, helyes, példamutaté kdzosségi magatartas.
A sportteljesitménnyel kapcsolatban jutalmazhato:
- aziskolan beliil kiemelkedd sporteredmény, illetve tevékenység,
- akiilonbo6zo szintl sportversenyeken elért j6 eredmény.
A kulturalis tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhato6 az iskolan belill, illetve az iskoldhoz kapcsolododan, az iskola
jo hirnevének megérzéséhez és noveléséhez hozzajaruld, példamutatod, kiemelkedd, kulturalis élet teriiletén elért jo
eredmény, illetve tevékenység.
A kozosségi tevékenységgel kapcesolatban jutalmazhato:
- az osztalyon, iskolan beliil kiemelkedd kdzosségi tevékenység, valamint
- aziskolan kiviil, de az iskola nevéhez kapcsoldéddan annak jo hirnevét apolo, ndveld, kiemelkedd kozosségi
tevékenység.
A jutalmazas torténhet:
- egyénileg, tanulonként, illetve
- csoportosan, adott k6zosség, illetve osztaly szamara.
2. A tanulok jutalmazasanak formai
A tanuldk jutalmazasanak fobb formai:
- szObeli dicséret,
- irasbeli dicséret.
A szobeli dicséret valamely tanuloi kdzosség elott, nyilvanosan torténik.
frasbeli dicséret: oklevél atadassal és/vagy az iskolai tajékoztatoba, ellenérzobe, illetve bizonyitvanyba torténd
bejegyzéssel torténik.
A szobeli és irasbeli dicséret innepélyes keretek kozott is adhato, ha arrdl a jutalmazo ugy dont.
A jutalmazasok fokozatai:
- szaktanari szobeli dicséret,
- szaktanari irasbeli dicséret,
- osztalyféndki szobeli dicséret,
- osztalyfonoki irasbeli dicséret,
- igazgatdi irasbeli dicséret.
Az irasbeli dicséret mellé jutalom is adhato.
A jutalmazas formai:
- egyén esetében: targyjutalom, elsésorban konyv, Nadasdy-plakett
- kozosség esetében: targyjutalom, illetve jutalomkirandulas, egyéb kulturalis, sport stb. tevékenységhez
kapcsolodo anyagi kedvezmény (pl. belépdjegy juttatasa stb.).

6. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
1. Ha a tanul6 a kotelességeit enyhébb formaban megszegi, ellene fegyelmezo intézkedéseket kell alkalmazni.
Az intézkedések formai: (a vonatkozo jogszabalyoknak megfelelden)

- szaktanari szobeli figyelmeztetés,

- szaktanari irasbeli figyelmeztetés,

- osztalyfondki szobeli figyelmeztetés,

- osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés,
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- osztalyfonoki (irasbeli) intés,
- osztalyfonoki (irasbeli) megrovas,
- igazgatdi (irasbeli) figyelmeztetés,
- igazgatdi (irasbeli) intés,
- igazgatoi irasbeli megrovas.
Az intézkedések alkalmazasanal, annak fokozatai meghatarozasanl elsdsorban az osztalyfénok dont a szaktanarok
véleménye kikérését kdvetden.
A szaktanarok fegyelmezd intézkedésként szaktandri figyelmeztetést adhatnak annak a tanuldnak, akinek
magatartasa, fegyelme 6rdjukon huzamosabb ideig nem kielégito.
2. Vétkes és stlyos kotelességszegés
Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen €s silyosan megszegi, fegyelmi eljarast kell lefolytatni.
A fegyelmi eljarast kdvetden irdsbeli hatarozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.
Az igy kiszabott fegyelmi biintetés formai:
- megrovas,
- szigorl megrovas,
- meghatérozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonasa,
- athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba vagy iskolaba (ez utdbbi esetben, ha az iskola igazgatoja a
tanulo atvételérdl a masik iskola igazgatojaval megallapodott),
- eltiltds az adott iskoldban a tanév folytatasatol (tankoteles tanuldval szemben csak indokolt esetben
alkalmazhato),
- kizaras az iskolabol.
3. Az egyes biintetési fokozatok kirovasi sorrendje és a kirovas okai
Szaktanari figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha:
- zavarja a tanorat,
- aszaktanarral szemben tiszteletleniil viselkedik.
Osztalyfonoki figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanuldt akkor, ha:
- mar kapott harmadik szaktanari figyelmeztetést és ujabb biintetést kell kiszabni,
- ismétlédGen tiszteletlen viselkedést mutat,
- atan6rat mobiltelefonnal megzavarja,
- késését harmadik alkalommal nem tudja igazolni,
- 1-2 igazolatlan 6raja van.
Osztalyfonoki intésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha:
- ismételt osztalyfonoki figyelmeztetés utan ujabb biintetést kell kiszabni,
- 3-5igazolatlan 6raja van.
Osztalyfonoki megrovasban lehet részesiteni a tanul6t akkor, ha:
- ismételt osztalyfonoki intés utdn ujabb biintetést kell kiszabni.
Igazgato6i figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha:
- ismételt osztalyfonoki megrovas utan ujabb biintetést kell kiszabni; 9 igazolatlan 6raja van.
Igazgatdi intésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha:
- ismételt igazgatdi figyelmeztetés utan ujabb biintetést kell kiszabni, 16 igazolatlan 6raja van.
Igazgat6i megrovasban lehet részesiteni a tanulot, ha:
- igazgatdi intés utan ujabb biintetést kell kiszabni; 22 igazolatlan 6raja van.

7. Elektronikus naplé hasznalata esetén a sziil6 részérol torténé hozzaférés modja
Az intézményben elektronikus naplét hasznalunk.
A szl részeérdl torténd hozzaférés modja a kdvetkezo:
Az elektronikus naplohoz a jogosultak személyes koddal férhetnek hozza. A hozzaférési kodjat személyesen az
édesapa, illetve gondviseld kapja meg. Ha a személyes atvétel nem lehetséges, ajanlott levélben keriil megkiildésre
a kod.
Az elektronikus naplo haszndlata érdekében a hozzaférési kod megadasa mellett az iskola tdjékoztatja a kod
jogosultjat:
- az elektronikus napl6 interneten keresztiili elérési utvonalarol,
- az elektronikus napl6 hasznalati rendjérdl, a belépés, bejelentkezés modjarol,
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- akozpontilag generalt kod, jelszo megvaltoztatasanak célszerliségérol és modjarol,
- arrol, hogy a gyermeke osztalyzatait hogyan tudja megtekinteni.

8. Az osztalyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak
tervezett ideje, az osztalyozé vizsgara jelentkezés médja és hatarideje:
1. Az osztalyozo vizsga kdvetelményei:
Az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti részletes kovetelményeit az iskola pedagogiai programja
hatarozza meg.
Osztalyoz6 vizsga letétele annak a tanulonak engedélyezhetd, akinek:

- az adott tantargybdl az el6z6 félévi ¢s év végi eredménye legalabb 3 (kdzepes) volt.

2. A tanulményok alatti vizsgak ideje
Osztalyozo vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A vizsga szervezésénél figyelembe vételre keriil,
hogy a tanitasi év lezarasat szolgalo osztalyozo vizsgat az osztalyozoé értekezlet eldtt kell megszervezni.
Az informacidkat:
- ki kell fiiggeszteni az iskola hirdetd tablajara,
- asziil6kkel sziil6i értekezleten ismertetni kell,
- atanulokkal osztalyfonoki 6ran kell megosztani.
A vizsgék id6épontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor tajékoztatni kell.
3. Az osztalyoz6 vizsgara jelentkezés modja és hatarideje
Az osztalyozo vizsgara torténd jelentkezes irasban torténik.
A jelentkezési lapon meg kell adni:
- atanuld nevét, osztalyat,
- azt a tantargyat, melybdl osztalyozo vizsgat kivan tenni,
- az osztalyoz6 vizsgéval érintett tantargy azon évfolyamait, melyb6l vizsgazni kivan,
- ajelentkezéskor a tantargyat tanitdé pedagogus nevét.
A jelentkezési lapot 18 éven aluli tanuld esetében a sziilonek is ala kell irnia.
A jelentkezést irasban le lehet mondani az osztalyozo vizsga kitlizott idopontja el6tt 60 nappal. Ezt kovetden a vizsgat
lemondani mar nem lehet.
A vizsgara torténo jelentkezést az intézmény nevében az igazgatd fogadja el és engedélyezi.

rgr s 1

1. Az intézmény munkarendje az egészséges ¢életmod tdmogatasa szempontjai szerint keriil kialakitasra, melyre
vonatkozé szabalyok betartasa az intézményben mindenki szamara kotelezo.
2. A kotelez6 orakat a tanuldk az orarendjiik szerint, az alabbi munkarendben kotelesek teljesiteni:

.ora: 7.15-7.55
.ora:  8.00-8.45
ora: 8.50-9.35
.ora: 9.45-10.30
.6ra: 10.40 - 11.25
.ora: 11.35-12.20
.ora: 12.25-13.10
ora: 13.15-14.00
. ora: 14.05 - 14.50

XA A W~ O

3. A menzai étkeztetés ideje az ebédlében:

- hétf6tél cstitortokig 12.30-t61 15.00-ig, pénteken: 11.30-t61 14.00-ig tart.
4. Az iskolaigazgato a rendkiviil indokolt esetekben roviditett 6rakat és sziineteket rendelhet el.
5. A tanuldknak az elsd ora eldtt 5 perccel az intézményben kell tartdzkodniuk.

10. Az iskolai tanuléi munkarend
1. Az intézményben alkalmazott oktatas munkarendje:
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nappali oktatas munkarendje.
2. Az iskola nyitva tartasa, az ligyintézés idépontjai:

Az iskola tanév kozbeni nyitvatartési ideje hétfotol — péntekig: 6.30 — 17.00

Az iskolaban a tanulok é€s sziileik hivatalos ligyeiket (beleértve az informacio-, tajékoztataskérést, valamint
a gazdasagi jellegli igyeiket) a kovetkezd idépontban intézhetik: 8.00 — 16.00 (hétf6-csiitortok), péntek 8.00
—13.00

3. A tanévet kdvetden a tanitasi sziinetekben az alabbiak szerint van ligyfélfogadas:
szerdanként: 8.00 — 12.00

11. A tanorai és egyéb foglalkozasok rendje
A) tandrai foglalkozasok rendje

agrwbdE

6.

A tandrai foglalkozasok becsengetéskor kezdddnek és kicsengetésig tartanak.

A tanulonak becsengetéskor a tanora tartasi helyén /tanteremben/ kell tartézkodnia.

A zarva tartott termek esetében a tanorak megkezdése eldtt a tanuldknak a terem elott kell gyiilekeznitik.
A tanitasi orakra koteles a tanul6 a tanszerét, felszerelését, valamint ellen6rzé kdnyvét eldkésziteni.

A tanul6 a tanodrai foglalkozds soran koteles betartani a pedagdgus utasitasait, a tanora rendjét nem
zavarhatja, szo6lasi szandékat kézemeléssel kell jeleznie, s csak a pedagogus szolitasara szolhat.

A tanul6 a tanorai foglalkozasokon koteles részt venni.

B) Az egyeb foglalkozasok rendje

A tanul6 joga, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett egyéb foglalkozason.

Az egy¢eb foglalkozasok formai:

rendszeres elfoglaltsagok pl.: szakkdr, sportkor, énekkar,

nem rendszeres elfoglaltsdgok: iskolai rendezvények, tinnepségek, mizeum, szinhaz, mozi latogatas, stb.

A tanul6 kezdeményezhet kiilonb6z6 tanoran kiviili foglalkozasokat és részt vehet azokon.
Kezdeményezheti iskolai diakkdr 1étrehozasat. A kezdeményezést irasban kell benyujtani az iskolaigazgato
szamara.
Az iskola a kezdeményezett diakkdrre vonatkozo javaslatot a falitijsagon kozzé teszi.

A tanul6 joga, hogy tagja legyen a rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasoknak,
diakkornek, kiilonb6zo koroknek, valamint iskolan kiviili tarsadalmi szervezeteknek.
A kiilonbozé rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kivilli foglalkozasok inditasara a jelentkezési
lehetdséget az iskola a tantargy valasztasahoz hasonldan biztositja.
A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tandran kiviili foglalkozasokon valo részvétel adott tanévben kdtelezo, ha
arra a tanulo jelentkezett. A rendszeres tandran kiviili foglakozason valé részvételrdl kijelentkezni csak a
kovetkezo évi igényfelméréskor lehet.

A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozdsok ingyenesek, de egyes szakkdrok és az
onképzokorok — azok jellegétdl fliggden — téritési dijasak is lehetnek. Ennek feltételeit, a fizetendd dijakrol
val6 tajékoztatast az intézmény a jelentkezések eldtt megadja.

Egyes, nem rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanéran kiviili foglalkozasok (pl.: szinhdz, mozi, mizeum stb.
latogatas) igénybevételéért részvételi dijat kell fizetni.

A foglalkozasokra valo jelentkezéskor a dijakra vonatkozo tajékoztatast a tanuld, illetve a kiskoru tanuld
sziiléje szamara meg kell adni.

(A részvételi dijas foglalkozason valo részvétel a tanuld szdmara nem lehet kotelezo ugy, hogy annak téritési
dija befizetésére is kotelezve legyen.)

A tanoran kiviili foglalkozasok iddpontjat és helyszinét az intézmény a foglalkozasra jelentkezok, valamint
a foglalkozast tart6 igényei figyelembe vételével allapitja meg.

A tanoran kiviili foglalkozasok iddpontjarol a tanuldk irasbeli vagy szobeli tdjékoztatast kapnak.

12. A tanuldk tantargyvalasztasaval, annak médositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

1. A tanuld, illetve kiskoru tanul6 esetében a sziilé joga, hogy vélasszon a valaszthato tantargyak koziil.

2. A valaszthat6 tantargyakra valo jelentkezést az iskola a tanulok, illetve sziileik részére eljuttatott irasbeli
jelentkezési lapon biztositja.

A valaszthat6 tantargy tanuldsanak megkezdését megel6z0 tanév, az iskola:

-marcius 1-ig eldzetes, majd
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- szeptember 15. id6pontig végleges
felmérést végez.
3. A kérelmek elbiralasanak — az igények teljesitésével dsszefiiggd — rangsorolasi rendje a kovetkezd, ha tobb igény
van, mint amennyi teljesitésére lehetéség van, a kérelmeket:

- azok benyujtasanak sorrendjében, vagy

- sorsolassal kell elbiralni.
4. A tanul6 junius 15-ig jelezheti irasban azt, ha a kdvetkezd tanévt6l nem kivan részt venni a valaszthato tantargy
orain.
5. Az iskola kdteles a valasztott tantargy, illetve foglalkozas adott tanévben torténd beinditasara, illetve biztositdsara
akkor, ha a jelentkezok szama eléri a 6 fot.

13. Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendje

1. Az iskola biztositja a tanulonak azt a jogat, hogy az iskolaban rendelkezésre allo eszkozoket, iskolai
létesitményeket a tanitds el6tt, a tanorak kozotti sziinetekben, valamint a tanitast kovetden, de az iskola
nyitvatartasi idejében igénybe vegye.

2. A tanulok a konyvtarat az alabbi szabalyok betartasaval hasznalhatjak:

- Konyvtarat a kdnyvtari SZMSZ szerint hasznalhatjak, a konyvtar nyitvatartasi ideje alatt.

- A konyvtarra vonatkozé szabalyok a tanulokkal év elején ismertetésre, valamint a konyvtarban jol lathato
helyre elhelyezésre keriilnek.

- A konyvtar nyitvatartasi rendje az iskolai hirdet6 tablara, valamint a konyvtar ajtajara is kifliggesztésre keriil.

- A konyvtarat csak a kdnyvtaros jelenlétében lehet igénybe venni.

3. Fedett sportlétesitmények az alabbi szabalyok tartasaval hasznalhatoak:

- A tanulok a fedett sportlétesitményeket (tornatermet), valamint az 61t6zéket a vonatkoz6 szabalyok szerint
hasznalhatjak.

- Ezek a szabalyok a tornateremben tobb helyen kifiliggesztésre keriilnek. A fedett sportlétesitményekre
vonatkoz6 szabalyok a tanulokkal év elején ismertetésre, valamint a sportlétesitményekben jol lathato helyen
elhelyezésre kertilnek.

- A sportlétesitmények nyitvatartasi, valamint szabad igénybevételi rendje az iskolai hirdetétablara, valamint
a sportlétesitmények ajtajara is kifliggesztésre kertil.

- A tornatermet csak pedagdgus jelenlétében lehet igénybe venni.

- A tornatermet csak tornafelszerelésben lehet igénybe venni.

4. Sportpalya hasznalata a kovetkezd: a sportpalyat szabadon hasznalhatjdk a tanuldk akkor, ha ott tandra vagy
tanoran kiviili foglalkozas, illetve mas, az iskola altal szervezett program nem folyik.
5. Szamitastechnika terem:

- a szamitastechnika terem hasznalatara vonatkozo specialis hasznalati szabalyok a tanulokkal év elején
ismertetésre, a teremben pedig kifiiggesztésre keriilnek,

- atanulok a szamitastechnika termet a terem hasznalati rendjére vonatkoz6 kiilon szabalyok szerint vehetik
igénybe,

- aszamitastechnika termet csak pedagdgus jelenlétében lehet igénybe venni.

6. Az udvar hasznalata a kovetkezd: az udvart tanulok szabadidejiikben (sziinetekben, lyukasérakon, a tanérakon
kiviili idészakban) az intézmény nyitvatartasi idején beliil szabadon igénybe vehetik.

7. A folyosok hasznalata a kovetkezo: a folyosok igénybevétele csak a tanorakon kiviili idoszakban, a tandran kiviili
foglalkozasok zavarasa nélkiil torténhet.

8. A tantermek hasznalata a kovetkezd: a tantermek tandran kiviili foglalkozasokra vonatkozd hasznalati rendjét a
foglalkozast tartdo pedagdgus ismerteti az érintettekkel. A foglalkozasok idOpontjat érarendben rogzitik.

14. Az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo iskolan Kkiviili
rendezvényeken elvart tanuléi magatartas
1. Az iskola altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodo iskolan kiviili rendezvényeken elvart
tanul6i magatartas az, hogy:

- atanuldk tisztelettuddan viselkedjenek a tanaraikkal,

- kulturalt magatartast tanusitsanak,

- azintézmény nevéhez, jo hirnevéhez méltéan viselkedjenek,
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- afeliigyeletiiket ellato pedagogus utasitasainak eleget tegyenek.
2. Az iskola teriiletén, valamint az iskola altal szervezett iskolan kiviili programok, foglalkozasok alkalmaval a
tanulok, valamint a pedagdgusok szamara tilos:

- adohanyzas,

- aszeszes ital fogyasztasa,

- kabito és bodito szerek fogyasztasa és tartasa, valamint

- az alkohol és kabito vagy bodito szer altal befolyasolt allapotban valé megjelenés, tartdzkodas.

I11. A hazirend egyéb elemei

1. A tanuldi jogviszonybdl szarmazod tanuldi jogok és kotelezettségek teljesitéséhez nem sziikséges dolgokra
vonatkoz6 szabalyok
A tanuloi jogviszonybol szarmazé tanuloi jogok és kotelezettségek teljesitéséhez nem sziikséges dolgok iskolaba
torténd bevitelére vonatkozoan a tanulonak be kell tartani az alabbi eldirasokat:
a. Nem vihet6k az iskolaba olyan eszkdzok, melyekkel a tanulok sajat, egymads, valamint az iskola dolgozoinak
testi épségét veszélyeztetik, illetve balesetet okozhatnak.
b) Tilos az iskolaba a térvényben meghatarozott targyakat (tiltott jelképek, kabitoszer, alkohol, tiiz — és
balesetveszélyes vagy fenyegetésre alkalmas eszkdzoket) bevinni.
€) Aziskola teriiletén és  szervezett iskolai rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt, kabito hatasu szereket
fogyasztani, illetve az utdbbi szerek hatasa alatt megjelenni az intézményben. Nem vihet6 az iskolaba olyan
dolog, mely alkalmas arra, hogy a tandrat, a tanitas rendjét megzavarja. Ha a tanul6 az 6ra menetét, a tanitas
rendjét megzavarja, téle a tanitas idejére elvehetd a munkat zavard, nem engedélyezett targy és a tanoran
nem sziikséges dolog.
Testnevelés orara nem vihetd be semmilyen, a testneveléshez nem sziikséges dolog, eszkdz, valamint a
balesetvédelmi, illetve a véd6-6vo intézkedések szempontjabol tiltott eszkodz: pl.: nyaklanc, ora, gytird,
mobiltelefon stb.
d) A tanul6 a testnevelési orak ideje alatt a pedagdogus feliigyeletére bizhatja azokat az értéktargyait, melyekre
a testnevelés orak alatt feliigyelni nem tud. Az iskola csak azokért a targyakért vallal feleldsséget, melyeket
a diakok a tanora megkezdése eldtt az iskola dolgozoi részére (pedagogus, gondnok stb.) megdrzésre atadnak.
Amennyiben a tanuld 1.-3. pontban foglaltakat figyelmen kiviil hagyva hoz be dolgokat az iskolaba, az iskola
a keletkezett karért csak szandékos karokozas esetén felel.
2. Az intézmény elhagyasa a tanitasi id0 alatt
A tanulok a tanitési id6 alatt (amig aznap a tanitas szamukra be nem fejezddik) az iskola teriiletét nem hagyhatjak el.
A jogosulatlan tavozas megakadalyozasara tanari tigyelet mikodik.
(Betegség €s egyeb rendkiviili helyzetben az osztalyféndk, illetve az igazgatd engedélyezheti a tavozast.)
3. Unnepi 6ltozet
Az iskolaban, valamint az iskolan kiviil megtartott iinnepségeken, rendezvényeken a tanulo - az eldzetes tajékoztatas
alapjan - koteles tinnepi 6ltézetben megjelenni.
Az linnepi 6ltozet:
- lanyoknak: fehér bluz, sotét szinii szoknya vagy nadrag
- fitknak: fehér ing, s6tét szinii 6ltony
4. A tanul6 koteles a ,,hetes” beosztassal jar6 feladatok ellatasara
A heteseket az osztalyfénok jeldli ki. A hetesek:
- felelnek az osztaly rendjéért, kiilondsen a tandrakra vald becsengetést kdvetden addig, amig a tanar meg nem
érkezik. Ha a tanar 5 perc elteltével sem érkezik meg, értesiti az iskolaigazgatot vagy helyettesét.
Feladata:
- atanoérak el6tt és utan az osztalyterem rendjének ellendrzése,
- arend megtartasa,
- atabla letorlése,
- atanterem szell6ztetése,
- az osztaly tisztasaganak megtartasa, a szemét dsszeszedetése, a védo-0vo intézkedések betartatasa.
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A hetesek — feladatukkal kapcsolatos — utasitasai, kérései a tobbi tanuld szamara kotelezdek.
5. Eljaras, ha a tanuldn az iskolaban valo tartozkodasa idején betegség jelei mutatkoznak
1. Amennyiben a tanulé magan a betegség, rosszullét tiineteit észleli, haladéktalanul koteles jelezni a tanorat
tartd pedagdgusnak.
- Amennyiben a pedagogus a tanulon a betegség, rosszullét tiineteit észleli, haladéktalanul koteles
jelezni a tényt az osztalyfonoknek.
- Az osztalyfonok a tanuld betegségének gyanuja esetén megteszi a sziikséges intézkedéseket, pl.:
2. indokolt esetben elkiiloniti a tanuldt a tobbi tanulotol Ggy, hogy a tanuld feliigyelete biztositott legyen,
3. gondoskodik arrdl, hogy a tanuld orvosi vizsgalata megtorténjen, illetve a sziilok tudomast szerezzenek
gyermekiik allapotarol.

6. Az irasbeli szamonkérés rendje
A tanuldkkal egy napon legfeljebb 2 irasbeli témazard vagy nagydolgozat irathato.

Zaro rendelkezések:

A Hazirend 2014. szeptember 1-jén 1ép hatalyba, s az el6z0, 2010. évi egyidejiileg hatalyat veszti.

A Hazirendet az iskolai didkonkormanyzat véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Csepreg, 2014. junius 20.

.
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[ - 5 . . .
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Balics Gabor
a didkonkorményzat vezetdje

A Hazirendet a Sziil6i Munkako6zosség vezetosége véleményezte, és elfogadésra javasolta.

Csepreg, 2014. junius 20.

Moérocz Gyulané
a Sziil61 Munkak6z0sség vezetdje

A Hazirendet a nevelétestiilet a 2014. jinius 30-4n tartott {ilésen véleményezte és elfogadta.

Csepreg, 2014. junius 30.

Dorner Kornél
igazgatd
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